FOLKEKIRKENS
UDDANNELSES- OG VIDENSCENTER

Keere frivillige

Tusind tak fordi du vil deltage i undersggelsen og bidrage med viden om, hvordan det er at
veere frivillig i folkekirken. Pa den made hjelper du dit eget og andre sogne i folkekirken
med at ggre det sd godt som muligt for jer, der allerede er frivillige. Derudover bidrager du
med viden, der skal ggre det nemmere at rekruttere nye frivillige i fremtiden.

Ved frivillige forstdr vi personer over 18 ar, der udfgrer én eller flere opgaver for den lokale
kirke uden at fa lgn for det (honorarer til udvalgte medlemmer af menighedsradet teeller
ikke som lgn). Opgaven kan veere lille og besta i at lave kaffe til et arrangement en gang om
aret, eller den kan veere stor og besta i opgaver i hver uge.

Der er dog to slags frivillige, der IKKE inddrages i denne del af undersggelsen, og som dette
spgrgeskema IKKE er beregnet til:

- Dem, der laver frivilligt arbejde i sognet i regi af en kirkelig organisation - f.eks.
spejdere/FDF'ere eller en genbrugsbutik, der er drevet af f.eks. Kirkens Korsheer.

- De frivillige, der alene udfgrer en landsdeekkende opgave, som f.eks. indsamling til
Folkekirkens Ngdhjeelp.

Bortset fra disse to grupper er det meningen, at alle slags frivillige indgar i undersggelsen.
Det geelder ogsa menighedsradsmedlemmer.

Hvis du har spgrgsmal til undersggelsen er du velkommen til at kontakte Birgitte Graakjeer
Hjort, Leder af Viden og Udvikling i Folkekirkens Uddannelses og Videnscenter pa
bghj@km.dk eller Kristine Bjerg Skreeddergaard, projektmedarbejder i Folkekirkens
Uddannelses- og Videnscenter pa kbjs@km.dk.
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A. Rekruttering. | dette afsnit vil vi gerne hgre om dine oplevelser med at begynde som frivillig i kirken. At
vere menighedsradsmedlem er ogsa at vaere frivillig.

1) Hvor mange ar har du veeret frivillig i kirken?
Antal ar: ..o,

2) Erdu ansat eller medlem af menighedsradet?
L] Jeg er menighedsradsmedlem og deltager ikke i andet frivilligt arbejde i kirken.
[ Jeg er menighedsradsmedlem og deltager i andet frivilligt arbejde i kirken ud over
menighedsradsarbejde.
[] Jeg er praest, men laver ogsa frivilligt arbejde
[ Jeg er ansat, men laver ogsa frivilligt arbejde
[ Jeg er frivillig uden at veere praest, ansat eller menighedsradsmedlem.

3) Hvad var den konkrete anledning til, at du i ferste omgang blev frivillig? (hvis der var flere, seet kryds ved
den vigtigste)
[1Jeg blev opfordret personligt til det
L1 Jeg var til et arrangement, hvor man blev opfordret til at melde sig
L1 Jeg sa en annonce eller et opslag, hvor man blev opfordret til at melde sig
L1 Jeg meldte mig uden opfordring (hverken personlig eller generel)
L] Andet (uddyb gerne):

4) Hvis du blev opfordret personligt til at hjeelpe i kirken: Hvem opfordrede dig? (hvis der var flere, seet

kryds ved den vigtigste)

L1 En preest

L1 En anden ansat i kirken

L1 En fra menighedsradet

L1 En anden frivillig i kirken
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5) Hvis du blev opfordret personligt til at hjeelpe i kirken: Hvilken relation havde du til den, der spurgte?

(Seet kun ét kryds)

[1Ven

L1 Familie

[1 Bekendt/en jeg har haft nogle samtaler med

L1 En jeg vidste, hvem var, men ikke mere end det

L1 En jeg ikke kendte

LI Andet (UAAYD EINE): vttt st st et s e v s s e eaaas

6) Hvilke af fglgende grunde var vigtige for dig, da du begyndte? (saet gerne flere krydser)
[ Jeg gnskede at deltage i et socialt faellesskab
[] Jeg gnskede at bruge min faglighed
L1 Jeg ville engagere mig i lokalsamfundet
L1 Det ville gavne mine fremtidige muligheder pa arbejdsmarkedet at udfgre frivilligt arbejde
L1 Jeg gnskede at ggre en forskel for andre
L] Der er tradition for frivillighed i min familie/lokalsamfundet
L] Der var nogle aktiviteter, jeg eller mine bgrn gnskede at deltage i
L] Det var ngdvendigt, nogen matte ggre det
L1 Jeg fik tid til det
L1 Jeg kunne ikke fa mig selv til at sige nej
LI ANdet (UAAYD BEINE): .ottt ettt et r e et aer s st e nnanes

7) Hvordan var dine oplevelse med at begynde som frivillig?

I meget hgj |hgjgrad Inogen |mindre Slet
grad grad grad ikke

Blev du hurtigt en del af
feellesskabet? ] ] O O O

Fik du tilstraekkelig introduktion til
at kunne udfgre dine opgaver? 0 O ([ U [

Ikke
relevant

O



B. Opgavetyper og tidsforbrug. Dette afsnit indeholder en raekke spgrgsmal om indholdet og omfanget af dit
frivillige arbejde.
8) Herunder er naevnt forskellige typer aktiviteter. Kategorierne kan godt overlappe hinanden. Hvis du laver

nogle opgaver, der falder i to kategorier, sa udfyld begge.
Seet kryds ud for de | Gennemsnitligt tidsforbrug om

opgavetyper du har | maneden det seneste ar, nar
deltaget i inden for der ikke har veeret corona-
det seneste ar nedlukket

Ledelse, organisering og planlaegning (f.eks.
planlzegge foredrag eller aktiviteter, lave
vagtplaner til en café, holde MUS-samtaler eller
andre individuelle samtaler, introducere nye
frivillige mv.)

Administrative opgaver (f.eks. hjemmeside,
sociale medier, skrive referat, passe telefon mv.)
Involvering i gudstjenesten (f.eks. laese bgnner
eller tekster, ringe med klokkerne, forberede
gudstjeneste sammen med praesten mv.)
Praktisk arbejde (f.eks. brygge kaffe, stille stole
op, lave mad mv.)

Direkte kontakt med “deltagere” (f.eks. tale med
deltagere til arrangementer eller cafégaester,
klubarbejde, lave aktiviteter med bgrn, vaere
besggsven, socialt/diakonalt arbejde mv.)
Deltagelse i mgder som en del af
menighedsradsarbejdet (ogsa mgder i udvalg
under menighedsradet, f.eks. aktivitetsudvalg)
Andet menighedsradsarbejde, der ikke foregar pa
selve menighedsrads- eller udvalgsmgderne
(f.eks. forberedelse til mgder, regnskabsfgring,
tale med handvzerkere, syn af kirkebygninger,
me@der med ansatte mv.)

Andet

Hvis du svarede “Andet”, ma du gerne uddybe:



9) Nogle af kategorierne ovenfor kan godt overlappe hinanden. Sa hvor mange timer har du i gennemsnit
brugt om maneden pa frivilligt arbejde for din sognekirke det seneste ar, nar der ikke har vaeret
coronanedlukket?

Antal timer om maneden: ............

10) Hvor mange timer er det sammenlignet med f@r corona?
L1 Markant flere
LI Lidt flere
L] Lige mange
L] Lidt feerre
LI Markant feerre
L1 Ved ikke/var ikke frivillig fgr corona
Uddyb gerne hvorfor, hvis timetallet har @Nndret Sig: ..o e

11) Hvor meget af tiden arbejder du sammen med andre?
L1 Hele tiden
L] Det meste af tiden
L] Noget af tiden
L1 En sjelden gang imellem
L1 Aldrig eller naesten aldrig

12) Er du frivillig i andre sammenhange, f.eks. for en organisation eller forening?
[1Ja, angiv venligst NVIIKE(N): ....c.ceeeieeeee ettt et aee e et s et b e v snanns
L1 Nej

13) Hvis du svarede ja: hvor mange timer om maneden har du i gennemsnit brugt pa det andet frivillige

arbejde det seneste ar, nar der ikke har vaeret coronanedlukket?
Antal timer: ..o



C. Ledelse og trivsel. | dette afsnit spgrger vi ind til, hvordan du trives med det frivillige arbejde, og hvad der
pavirker din trivsel.
14) Hvor vigtigt er fglgende for dig?

Meget vigtigt  Vigtigt Mindre Slet ikke

vigtigt vigtigt
At kunne deltage i kurser, seminarer eller 0] 0 O O
lignende
En frivillighedsfest 0 (] O O
At praesten/praesterne tager sig tid til at 0 U 0 0
snakke med mig som frivillig
At de andre ansatte i kirken tager sig tid til at O a O O
snakke med mig som frivillig
At menighedsradsmedlemmerne tager sig tid 0 O 0 0
til at snakke med mig som frivillig
At jeg kan bruge tid sammen med andre O U U U
frivillige?
At der offentligt bliver sagt tak for den 0 0 0 O

frivillige indsats (f.eks. pa hjemmesiden, i

sognebladet eller fra praedikestolen mv.)

Andre tiltag, der anerkender min frivillige [ O [ [
indsats (f.eks. en middag, gave, udflugt mv.)

15) | hvor hgj grad oplever du fglgende i dit frivillige arbejde?

| hgj grad I nogen grad | mindre grad Slet ikke
At praesten/praesterne tager sig tid til at 0 0 0 0
snakke med mig som frivillig
At de andre ansatte i kirken tager sig tid O U O 0l
til at snakke med mig som frivillig
At menighedsrddsmedlemmerne tager [ 0 0 0
sig tid til at snakke med mig som frivillig
At der offentligt bliver sagt tak for den O U O 0l
frivillige indsats

16) Hvilke af fglgende har du mulighed for at deltage i i dit frivillige arbejde?
L1 Kurser, seminarer eller lignende
L] En frivillighedsfest
L] Andre tiltag, der anerkender min frivillige indsats (uddyb venligst):



17) I hvor hgj grad fgler du dig vaerdsat af felgende personer?

| hgj grad

Praesten/praesterne

Andre ansatte i kirken
Menighedsradsmedlemmer

Andre frivillige i kirken

Deltagerne (f.eks. deltagere til
arrangementer, besggsmodtagere,
gaester til kirkekaffen mv.)

O00d

O

I nogen grad

Oo0Odgd

O

| mindre grad

Oo0Odgd

O

Slet ikke

Oo0Odd

O

Ikke
relevant

Oo0ogd

O

18) | hvor hgj grad... (hvis du bade er menighedsradsmedlem og deltager i andet frivilligt arbejde i kirken —

svar ud fra det andet frivillige arbejde)

Oplever du, at der er plads til at komme
med nye ideer som frivillig?

Er du stolt af det arbejde, du deltager i?
Ved du, hvem du skal ga til, hvis du oplever
problemer?

Er du klar over, hvornar du har udfgrt dit
arbejde godt nok?

Er du stresset i dit frivillige arbejde?

Er det tydeligt, hvem der bestemmer og
hvordan?
Trives du i dit frivillige arbejde?

19) Hvis du har svaret, at du slet ikke trives, eller kun trives i mindre grad: Hvad er grunden til det?

| hgj grad

Ol

| nogen grad

0l

(]

| mindre grad

Slet ikke

L]



D. Motivation. En ting er, hvorfor du begyndte som frivillig. Noget andet er, hvad det er, der far dig til at
fortseette med dit frivillige arbejde. Her spgrges ind til, hvorfor du fortsaetter som frivillig.
20) Hvor vigtigt er fglgende for dig?

Har ingen Har meget
betydning stor
betydning

1 2 3 4 5 6 7
Som frivillig bliver jeg mere tilfreds [ 0 0 O 0 O O
med mig selv
Som frivillig viser jeg medfglelse O O O O O O O
over for andre
Som frivillig kan jeg ggre noget [ 0 0 0 O O OJ
konkret pa omrader, som optager
mig
Jeg fgler mig betydningsfuld, nar 0 O O O O O O
jeg arbejder som frivillig
Som frivillig kan jeg deltage i et [ 0 0 0 O O O]
socialt fellesskab
Det frivillige arbejde ligger i O 0 0 O O O O
naturlig forlaengelse af min kristne
tro
Det frivillige arbejde ligger i 0 0 0l O O O O
naturlig forlaengelse af mine
fritidsinteresser
Som frivillig kan jeg ggre noget, O O 0l O O O ]
som er vigtigt for lokalsamfundet
Som frivillig kan jeg lzere mere om 0 Ol O O O O O
det, jeg arbejder med
Det er godt for CV’et, at der star O 0 0 0 U O Il
frivilligt arbejde
Som frivillig har jeg mulighed for at [ 0 0 O] O O O

deltage i aktiviteter, jeg eller mine

bgrn finder spaendende

Som frivillig har jeg mulighed for at 0 0 0 0 0 0 [
bruge mine faglighed



21) | hvor hgj grad...

| hgj grad I nogen grad | mindre grad Slet ikke
Er de andre frivillige dine venner? 0 0 0 [
Taler du med andre frivillige om personlige 0 0 0 [
ting, f.eks. svaere eller betydningsfulde ting i
dit liv?
Har du kontakt med de andre frivillige i andre [ [ [ [
sammenhange end det frivillige arbejde?

22) Hvordan bliver dit frivillige engagement i kirken fremover?
LI Jeg regner med at gge mit engagement
[] Jeg regner med at fortsaette usendret
[ Jeg regner med at mindske mit engagement
[] Jeg overvejer at stoppe som frivillig i kirken
L1 Jeg har besluttet mig for at stoppe som frivillig i kirken

23) Hvis du overvejer at stoppe som frivillig eller har besluttet dig for at ggre det: Hvad er grunden til det?




E. Baggrundsspgrgsmal. Til sidst vil vi gerne vide nogle fa ting om dig selv.
24) Kgn

L1 Mand

L] Kvinde

[J @nsker ikke at svare

25) Alder
Antal ar:

26) Hvad er din hgjst gennemfgrte uddannelse? (saet kun ét kryds)
[ Folkeskole
[] Studentereksamen (stx, hhx, stx, eux eller hf)
L] Erhvervsfagliguddannelse (f.eks. temrer, frisgr, butiksassistent, SOSU-assistent mv.)
L1 Kort videregaende uddannelse (f.eks. tandplejer, laborant, finansgkonom, datamatiker mv.)
L1 Mellemlang videregaende uddannelse (f.eks. leerer, sygeplejerske, diplomingenigr, journalist mv.)
L1 Lang videregaende uddannelse fra universitet, handelshgjskole eller lignende.
LI Andet (Uddyb BEINE): .ttt s

27) Hvad er dit nuvaerende forhold til arbejdsmarkedet? (sat kun ét kryds)
LIl arbejde (over 40 timer om ugen)
L]l arbejde (37-40 timer om ugen)
[l arbejde (under 37 timer om ugen)
L] Studerende
L1 Pensionist/efterlgnner eller fgrtidspensionist
L1 Arbejdslgs
LI Andet (Uddyb ErNe): ...ttt ev v s enne
[ @nsker ikke at svare

28) Hvor ofte gar du i kirke?
L1 Aldrig eller naesten aldrig
[] Ca. en gang om aret
[] Ca. 2-6 gange om aret
[ Ca. en gang om maneden
L] Ca. hver anden uge
L] Normalt hver uge
[ @nsker ikke at svare

Tusind tak for din hjzelp!



